ALAPSZABALY

amely a Polgari Torvénykonyvral szald 2013, évi V. torvénnyel (a ,,Ptk.”) 6sszhangban késziilt, és amely
2025.11.28. napjatdl hatalyos adatokat egységes szerkezetben tartalmazza, az aldbbiak szerint:

1.1.

5.1.

5.3.

6.1.

1 A tarsasag cégneve
A tarsasag cégneve: DH Group Nyilvanosan Miik6d6 Részvénytarsasag
A tarsasag roviditett cégneve: DH Group Nyrt.
2. A tarsasag székhelye
A tarsasag székhelye: 1027 Budapest, Kapas utca 6-12.

A tarsasag székhelye egyben a kozponti ligyintézés helye is.

3. A tarsasag fétevékenysége
642125 Vagyonkezelés (holding)
4. A tarsasag miikodésének id6tartama

A tarsasag hatarozatlan idStartamra alakult.
5. A tarsasag alaptGkéje

A tarsasag alaptSkéje 171.989.350,- Ft, azaz szazhetvenegymilli-kilencszaznyolcvankilencezer-
haromszazotven forint, amely 171.989.350,- Ft, azaz szazhetvenegymillié-kilencszaznyolcvankilencezer-
haromszizotven forint pénzbeli vagyoni hozzajarulasbol all, amely az alaptSke 100 szazaléka.

A tarsasag alaptGkéje

a) 34.387.870 darab 5- Ft, azaz ot forint névértékG névre sz6l6 "A" sorozati
torzsrészvénybdl, valamint

1.000 darab 50,- Ft, azaz otven forint névérték(i névre szolé "B" sorozatd
b) osztalékelsébbséget biztositd dolgozdi részvénybdl all.

A dolgozdi részvényekhez a jelen alapszabaly 18.3 pontja szetinti osztalékelsGbbségi jog, illetve a
torzsrészvényekhez kapcsolodo egyéb tészvényesi jogok (pl: szavazati jog) kapcsolédnak.

A részvényeket dematerializilt formaban kell eléallitani.
6. Részvénykonyv

A tarsasag a részvényesekrdl - ideértve az ideiglenes részvények tulajdonosait is - részvénykoényvet vezet,
amelyben nyilvantartja a részvényes - k6z6s tulajdonban all6 részvény esetén a kézos képviseld nevét,
lakohelyét vagy székhelyé(, részvénysorozatonként a tészvényes részvényeinek vagy ideiglenes
részvényeinek darabszamat, tulajdoni részesedésének mértékét. Ha a kibocsatott részvényben rogzitett

olyan adat viltozik meg, amelyet a tészvénykoényvben is nyilvantartanak, a részvénykoényv adatait az
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6.3.

7.1.

7.2.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

tgyvezetés modositja.

A részvénykOnyvet a részvénytirsasig igazgatosiga vezeti. Az igazgatdsig a részvénykonyv vezetésére
megbizast adhat; ennek tényét és a megbizott személyi adatait a 21.1 pontban foglaltaknak megfelelen
kozzé kell tenni.

A tirsasig kezdeményezésére torténd tulajdonosi megfeleltetés esetén a részvénykonyv vezetdje a
részvénykonyvben szerepld, a tulajdonosi megfeleltetés idSpontjaban hatilyos valamennyi adatot totli, és
czzel cgyidejlleg a tulajdonosi megfeleltetés eredményének megfelels adatokat a részvénykdnyvbe
bejegyzi.

7. A részvények atruhazasa

A részvények atruhazasa a Ptk. vonatkoz6 rendelkezései szerint torténhet. Az truhdzds a Tarsasiggal
szemben csak akkor hatilyos és a részvényes a Tarsasiggal szemben részvényesi jogait csak akkor
gyakorolhatja, ha a részvényest (vagy a részvényesi meghatalmazottat) a részvénykonyvbe bejegyezték.

A tirsasag a Kézponti Flszamolohaz és Ertéktar Zrt. (KELER), illetve értékpapir szamlavezetésre
teljogositott szervezetek altal kiallitott értékpapirszamla-kivonatot, illetve a KELER eljirasi rendje szerint
lefolytatott tulajdonosi megfeleltetést fogadja el a részvénytulajdon igazolasaul.

8. A kozgyiilés
A kozgyllés a tarsasag legfGbb szetve.

A kozgytllést évente legalabb egyszer Ossze kell hivni a Tarsasag székhelyére vagy az igazgatésig altal
meghatarozott mas helyre (fves rendes kizgyiilis). Az éves rendes kozgyiilést az erre vonatkozé jogszabalyok
szetint megkovetelt idSpontban kell megtartani. Az éves rendes kézgytilés jévahagyja a tirsasig szamviteli
torvény szerinti beszamolojat és dont az addzolt eredmény felhasznalisarol.

Az éves rendes kozgyilésen kiviil minden mas kozgyhlést rendkivili kozgyalésnek kell tekinteni.
A kozgyllést az Igazgatosag hivja ossze.

A kézgyilésen vald részvényesi részvétel és szavazis feltétele, hogy a részvényest, illetve a részvényesi
meghatalmazottat a tarsasag részvénykonyvébe tulajdonosi megfeleltetés utjan bejegyezzék. A kdzgytilést
megel6z6  részvénykonyvi bejegyzés idSpontjira, valamint a vonatkozé egyéb hatiridSkre (pl.
tészvénykonyv lezarisa) a Ptk illetve az egyéb vonatkozd szabalyzatok (pl. a KELER Zrt. Altalanos
Uzletszabalyzata) mindenkor hatilyos rendelkezései az iranyadoak.

A részvény (azaz mind az "A" sorozatl trzstészvény, mind a "B" sorozati osztalékelsébbséget biztositd

dolgozdi részvény) a névértékével aranyos mértékil szavazati jogot biztosit. A trészvénvhez fiiz3dS
y y g

szavatok szama megegyezik a részvény névértékével.

A kozgyilés hatdrozatképes, ha azon a szavazasta jogosité részvények 4ltal megtestesitett szavazatok tébb

mint felét képvisel$ részvényes jelen van. Ha a kozgyilés nem hatirozatképes, a megismételt kozgyilés
az etedeti napirenden szerepl6 tigyekben a jelenlévk iltal képviselt szavazati jog mértékétdl fiiggetleniil
hatirozatképes. A nem hatarozatképes és a megismételt kozgyllés kozott legalabb tiz napnak kell eltelnie,
de ez az id6tartam nem lehet hosszabb, mint huszonegy nap.

A kozgylilés olyan hatarozata, amely valamely részvénysorozathoz kapcsolédé jogot hatrinyosan médosit,
akkor hozhaté meg, ha ahhoz az érintett részvénysorozatok kozgyilésen jelen 1évé részvényesei az altaluk
képviselt szavazatok egyszerd tobbségével kilon is hozzdjirulnak. Ennek sorin a részvényhez fiz6d6
szavazati jog esetleges korlitozasira vagy kizirisira vonatkozé rendelkezések - ide nem értve a sajat
részvényhez kapcsolodé szavazati jog gyakorlasinak tilalmat - nem alkalmazhatok.

A kozgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:



a) dontés az alapszabaly megallapitisirél és modositasar6l (kivéve ha jogszabaly, illetve a jelen
alapszabaly masképp rendelkezik),

b) dontés a tarsasag mikodési formajanak megvaltoztatasarol,

c) a tarsasag atalakulisanak, egyesilésének, szétvalasanak és jogutod nélkiili megsziinésének
elhatarozasa,

d) az igazgatdsig tagjainak, tovabba a feligyelSbizottsig tagjainak és a konyvvizsgilénak a

megvalasztasa, visszahivisa, dfjazdsanak megillapitisa, illetve dontés a konyvvizsgaloval kotendd
szerz6dés legf6bb feltételeinek meghatarozasardl,

e) dontés az igazgatdsagi tagok, feliigyelbizottsigi ta gok, valamint vezetd allasi munkavallalok
hosszu tava dijazasa és 6sztonzési rendszere iranyelveinek meghatirozasardl,

f) a szamviteli térvény szerinti beszimolé jévahagyisa és dontés az adoézott eredmény
felhasznalasardl,

2) az egyes részvenysorozatokhoz fiz6d6 jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes részvényfajtak,
osztalyok atalakitasa,

h) dontes az dtvaltoztathatd, jegyzési jogot biztosité vagy atvaltozé kotvény kibocsatasardl,

1) dontés az alaptSke felemelésérdl,

). dontés az igazgatdsag felhatalmazasirdl alaptSke felemelésére,

k) dontés az alaptdke leszallitasardl,

1) dontés a jegyzési elsGbbségi jog gyakotlasanak kizdrisardl, illetve az igazgatosag felhatalmazasarol
a jegyzési elsObbségi jog korlatozasara, illetve kizarasara,

m) dontes a részvények t6zsdérdl vald esetleges kivezetésének kérelmezésérdl,

n) dontés az igazgat6sag felhatalmazasarol sajat részvény megszerzésére,

0) dontes az igazgatdsag tagjai részére megadhat6 felmentvény targyaban,

P) dontés a tarsasagiranyitasi jelentés elfogadasardl, és

) dontés minden olyan kérdésben, amit térvény vagy az alapszabaly a kézgy(ilés kizarélagos

hataskorébe utal.

8.10. Amennyiben vonatkozé jogszabilyok vagy a jelen alapszabaly masként nem rendelkeznek a kozgyilés a
hatirozatait egyszeri szotdbhséggel hozza.

8.11. Ha a kozgytilés valamely hatirozatinak érvényességéhez jogszabaly alapjan az cgycs részvénysorozatok
tészvényeseinek killon hozzdjarulasa is szitkséges, a hozzijarulis megadasirél az érintett
részvénysorozatok  jelenlévd  részvényesei a  kozgyilés hatirozatinak meghozatala  elétt,
részveénysorozatonként killon-kiilon, az adott részvénysorozatba tartozé részvényeik altal megtestesitett
szavazatok egyszerd tObbségével hatiroznak. Jogszabily a részvénysorozatok részvényesei
hozzajarulasinak megadasa soran a részvényekhez fz6d8 szavazati jog kotlatozasira vagy kizdrasira
vonatkoz6 rendelkezések alkalmazisit megtilthatja.

8.12. Az éves rendes kozgyilés minden évben napirendjére tlizi az igazgatésig el6z6 tizlet évben végzett
munkajinak értékelését, és hataroz az igazgat6sig részére megadhaté felmentvény targyiban.

9. Ké6zgytlési meghivo

9.1. A kozgytllést az igazgatosag meghivé kozzétételével hivia dssze, illetve gondoskodik a kozgyulésre sz6lo
meghivonak a koézgyilés kezdS napjat legalabb harminc nappal megel6zé kozzétételérSl a tarsasag
honlapjan.

9.2. A kozgytilésre sz616 meghivoban meg kell jeldlni:
a) a tarsasag nevét és székhelyét,
b) a kozgylilés idejét és helyszinét,
c) a kozgyilés napirendjét,

d) a kozgyilés megtartasinak modjat,

e) a szavazatl jog gyakotlasahoz az alapszabilyban el8irt feltétcleket,

f) a kbzgyulés hatirozatképtelensége esetén a megismételt kdzgyilés helyét és idejét,

2 a napirend kiegészitésére valo jog gyakorlisanak feltételeit, tovabba

h) a hatarozattervezetek és a kozgyilés elé tetjesztendd dokumentumok eredeti és teljes terjeszti v%
szovege elérhetéségének helyét.



9.3.

94.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

Ha a tarsasag részvényeire tett nyilvanos vételi ajanlattal kapcsolatos részvényesi allisfoglalis miatt vagy
az eredményes nyilvainos vételi ajanlattételi eljirast kovetSen a befolyisszerzd kezdeményezésére
rendkiviili k6zgytilés osszehivasara kerill sor, a kozgytlést annak kezdSnapjat legalabb tizendt nappal
megel6zoen kell 6sszehivni.

A tarsasag a kozgytlést megelSzGen legalabb huszonegy nappal a honlapjan nyilvanossagra hozza

a) az osszehivas idépontjaban meglévo részvények szamara és a szavazati jogok aranyara vonatkozé
6sszesitett adatokat, (ideértve az cgyces részvényosztilyokra vonatkozé kilén

b) Osszesitéseket),

c) a napirenden szerepld lgyekkel kapcsolatos elStetjesztéseket, az azokra vonatkozé feligyeld
bizottsagi jelentéseket, valamint a hatirozati javaslatokat, és
d) a képviseld utjan torténd szavazashoz hasznalandé nyomtatvinyokat, ha azokat kézvetleniil nem

killdték meg a részvényeseknek.
10. A kozgyiilés menete

A kozgyllésen az igazgatosig elndke vagy az igazgatésig elSterjesztése alapjan a kozgyGlés altal
megvalasztott személy tolti be az elndki tisztet.

A részvényes a kozgytlésen személyesen, részvényesi meghatalmazott vagy meghatalmazott képviseld utjan
szavazhat.

A részvényes szavazati jogat a kozgyilést megelézSen postai iton nem gyakorolhatja.

A kézgyilés egy alkalommal legfeljebb harminc napra a leadott szavazatok egyszer(i tobbségével donthet a
kozgyilés felfuggesztésérsl.

Az igazgatdsag elndke barmely személyt meghivhat a tirsasig kozgy(lésére, és szimira véleményezési,
hozziszdlasi jogot biztosithat, ha véleménye szerint e személy jelenléte és véleménye szitkséges, illetve

elésegiti a részvényesek tajékoztatasit és a kozgylilési dontések meghozatalat.

A kozgyllésen jelenléti ivet kell késziteni a Ptk. vonatkozé rendelkezései szetint. A jelenléti ivet a kdzgytilés
elnGke és a jegyzOkdnyvvezetd aldirasival hitelesiti.

11 Az igazgatdsag
A tarsasag ugyvezetéseként igazgatosag mikodik.

Az igazgatdsig hataskorébe tartozik mindazon iigyekben valé dontés, amely iigyek nem tartoznak a
kozgyilés kizardlagos hataskorébe.

A tarsasig munkaszervezetét az igazgatdsig alakitja ki.
Az igazgatdsag az tgyrendjét maga fogadja el.

Az igazgatdsig hatdrozatait egyszet(l sz6tobbséggel hozza, kivéve, ha az igazgatésig ligyrendje eltéréen
rendelkezik.

Az igazgatbsag tagjait a kozgy(lés valasztja meg. Az igazgatdsagi tagsagi jogviszony az elfogadassal j6n létre.

Megsziinik az igazgatdsagi tagsagi jogviszony:

a) hatdrozott ideji megbizatis esetén a megbizas idStartamanak lejartaval,

b) megsziintets feltételhez kotott megbizatis esetén a feltétel bekovetkezésével,
C visszahivassal,

d) lemondassal,

e) az igazgat6sagi tag halalival,



11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

f) az igazgatdsagi tag cselekviképességének a tevékenysége ellatdsihoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval, vagy
2) az igazgat6sagi taggal szembeni kizird vagy osszeférhetetlenségi ok bekévetkeztével.

Az igazgatbsagi tag megbizatasardl az igazgatdsaghoz intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha a tarsasag mikodéképessége ezt megkivanja, a lemondas az j igazgatésagi tag megvalasztasival, ennek
hianyiban legkésébb a bejelentéstdl szamitott hatvanadik mupou valik hatilyossa.

Az igazgat6sag tagjaira alkalmazni kell a Ptk-ban meghatirozott 6sszeférhetetlenségi tilalmakat és az azok
megszegése esetére eldirt kovetkezményeket.

Az igazgat6sig tagjai betolthetnek vezetd tisztségviseldi, illetve feliigyelSbizottsagi tagi megbizatast olyan
gazdasigi tirsasigban, amely fGtevékenységként ugyanolyan gazdasigi tevékenységet folytat, mint a
tarsasag.

Az igazgatdsag tagjal:

Név: Gay Dymschiz
Lakcim: 1125 Budapest, Matyas kiraly at 52., Magyarorszag
A megbizatas hatirozatlan idére sz6l.

Név: Doron Dymschiz
Lakcim: 1029 Budapest, Kont vezér utca 14., Magyarorszag
A megbizatas hatirozatlan idére szl

Név: Maté Fetenc Laszlo

Lakcim: 1121 Budapest, Denevér at 70., Magyarorszag
A megbizatas hatirozott idére sz6l.

A megbizatis kezdd idSpontja: 2025.04.30.

A megbizatas lejarta: 2026.05.31.

Név: Schilling Daniel

Lakcim: 1126 Budapest, Kiss Janos altdbornagy utca 38. 3. em. 16. Magyarorszig
A megbizatas hatirozott idSre sz6l.

A megbizatas kezdS idSpontja: 2025.04.30.

A megbizatas lejirta: 2026.05.31.

Név: dr. Nagy Jend

Lakcim: 1037 Budapest, Vizmosis lejt 22., Magyarorszag
A megbizatis hatarozott idSre sz4l.

A megbizatas kezd3 idSpontja: 2025.04.30.

A megbizatis lejarta: 2026.05.31.

13. Képviselet, cégjegyzés

13.1. A tarsasig képviseletét az igazgatSsig tagjai latjak el.

13.2 Az igazgatésig az tigyek meghatirozott csoportjara nézve a tirsasig munkavallal6it képviseleti joggal

ruhizhatja fel. A képviseletre feljogositott munkavallalé képviseleti jogat - a Ptk. szerinti meghatalmazas
kivételével - masra nem ruhizhatja at.

13.3. A tirsasig cégjegyzésére az igazgatSsig tagjai jogosultak az alibbiaknak megfelelGen:

a) Gay Dymschiz birmely masik igazgatosagi taggal egylittesen,
b) Doron Dymschiz birmely masik igazgatosagi taggal egyiittesen,
o) Mité Ferenc vagy Gay Dymschiz-cel vagy Doron Dymschiz-cel egyiittesen,



14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

14.10.

14.11.

14.12.

14.13.

d) Schilling Daniel vagy Gay Dymschiz-cel vagy Doron Dymschiz-cel egylittesen
e) dr. Nagy Jend vagy Gay Dymschiz-cel vagy Doron Dymschiz-cel egytittesen

az alairdsi cimpéldanyban vagy tigyvéd altal ellenjegyzett alairds-mintaban foglaltak szerint.
14, Feliigyel6bizottsag

A feliigyelobizottsag legalabb 3 tagbdl all.

A feltigyel6bizottsag az tigyrendjét maga illapitja meg.

A feliigyel6 bizottsdg tagjai a feliigyel6 bizottsag munkajaban személyesen kotelesek részt venni. A
feliigyelGbizottsag tagjai a jogi személy tigyvezetésétd] fliggetlenek, tevékenységiik soran nem utasithatéak.

A felugyelSbizottsag tagjait a kozgytlés valasztja. A feligyelSbizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadassal
jon létre.

Megszinik a feliigyelSbizottsagi tagsagi jogviszony:

a) hatirozott idejii megbizatis esetén a megbizas idStartamanak lejartaval;

b) megszintetd feltételhez kotott megbizatis esetén a feltétel bekovetkezésével,

) visszahivassal;

d) lemondassal;

e) a feliigyel6bizottsagi tag halilaval;

f) a feliigyel6 bizottsagi tag cselekvGképességének a tevékenysége ellitasahoz szikséges korben
torténd kotlatozasaval;

g a feliigyelS bizottsagi taggal szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

A teliigyclobizottsagi tag megbizatisirdl az igazgatésaghoz intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha a tarsasig mik6dSképessége ezt megkivinja, a lemondis az 0j feliigyelSbizottsagi tag megvilasztasaval,
ennek hidnyaban legkésébb a bejelentéstsl szamitott hatvanadik napon vilik hatilyossa.

A felligyel6bizottsig a tarsasag irataiba, szimviteli nyilvantartisaiba, konyveibe betekinthet, az igazgatosag
tagjaitol és a munkavallaloktdl felviligositast kérhet, a tirsasig fizetési szamlajat, pénztarit, valamint
szerz6déseit megvizsgalhatja és szakértGvel megvizsgaltathatja.

Ha a feltigyel6bizottsig megitélése szerint az igazgatsig tevékenysége jogszabalyba, alapszabalyba, illetve
a kozgylilés hatdrozataiba iitk6zik, vagy egyébként sérti a tarsasig, vagy a részvényesek érdekeit, Ssszehivja
a kozgytlés rendkiviili tilését és javaslatot tesz annak napirendjére.

A feliigyel6 bizottsag az éltala szikségesnek tartott idSpontokban il &ssze, de legalibb évente négy
alkalommal. A feliigyelSbizottsag hatirozatait a jelenlévGk egyszerd sz6tobbségével hozza, kivéve ha az
tigyrend masképp rendelkezik.

Legalabb 21 nappal az éves rendes kozgytilést megel6zSen, de minden esetre a vonatkozé térvények szerinti
id6ben, a feliigyelSbizottsig a feladatkorébe tartozéd kérdésekkel kapcsolatos megallapitasairdl irasos
jelentést készit a kzgyilés részére.

A feliigyel6bizottsagi tagok az ellenSrzési kotelezettségiik elmulasztasival vagy nem megfelels teljesitésével
a jogt személynek okozott kirokért a szerz3désszegéssel okozott kirért valé felelSsség szabalyai szerint
telelnek a jogi személlyel szemben.

A feliigyelSbizottsig tagjai:

Név: Redling Karoly Istvan
Lakcim: 1112 Budapest, Kanyakapu utca 5. 2. em. 4.



15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

16.1.

A megbizatas hatirozott idéte sz41
A megbizatas kezd$ idSpontja: 2025.04.30.
A megbizatis lejarta: 2026.05.31.

Név: Nagy Kalman

Lakcim: 1121 Budapest, Martonhegyi ut 11/A.
A megbizatas hatarozott idSre szl

A megbizatas kezdS idSponta: 2025.04.30.

A megbizatas lejarta: 2026.05.31.

Név: Dr. Martin-Hajda Gyorgy

Lakcim: 1026 Budapest, Széplak utca 11.

A megbizatas hatarozott idSre szol.

A megbizatas kezd idSpontja: 2025.04.30.
A megbizatas lejarta: 2026.05.31.

15. Az alland6 konyvvizsgalo

Az allando kényvvizsgalot (a tovabbiakban: konyvvizsgald) a kozgytilés valasztja. Nem lehet kényvvizsgald
a tarsasag részvényese, vezets tisztségviselGje (az igazgatdsag tagja), a felugyelobizottsag tagja, ezek
hozzatartozdja, tovabba a tarsasag munkavallal6ja, e jogviszonya fennalldsa idején és annak megsz{inésétSl
szamitott harom évig.

A konyvvizsgalé valasztasa hatirozott idSre, legfeliebb azonban 5 évre szol A koényvvizsgils
Ujravalaszthatd. Megbizdsa a kozgyllés dontése alapjan visszahivassal, a konyvvizsgaléval kotott
szerzGdésben szereplé idGtartam lejartival, tSrvényben szabalyozott kizaré ok bealltaval, illetve a
konyvvizsgil6 részérdl a szerz3dés felmondisaval sziinik meg.

A konyvvizsgalé feladata, hogy a konyvvizsgilatot szabalyszerfien elvégezze, és ennek alapjin fiiggetlen
konyvvizsgaloi ]elentesben foglaljon allast arrdl, hogy a gazdasag1 tarsasag beszamolo]a megfelel-e a
jogszabalyoknak és megbizhat6, val6s képet ad-e a tarsasig vagyoni, pénziigyi és jovedelmi helyzetérdl,
miikodésének gazdasagi eredményeirdl.

Az alland6 konyvvizsgald:

Név: Emst & Young Kényvvizsgalo Kft.

Székhely: 1132 Budapest, Vici tt 20.

Cégjegyzékszama: 01 09 267553

A megbizatas hatirozott idStre sz6l.

A megbizatas kezdé idSpontja: 2025.04.30.

A megbizatas lejarta: 2026.05.31.

Személyében felelGs konyvvizsgalé neve: Domoszlai Rita

Személyében felelGs konyvvizsgalo lakcime: 2040 Budaérs, Szilva utca 41/B.
Személyében felel8s konyvvizsgald kamarai szama: 007371

16.  Auditbizottsag

Az auditbizottsag harom tagbdl ill, akiket a kozgyGilés a feliigyels bizottsag tagjai kozul valaszt. Az
auditbizottsag legalabb egy tagjanak szimviteli vagy konyvvizsgaldi szakképesitéssel kell rendelkeznie.

16.2. Az audit bizottsag hatiskorébe tartozik:

a) a szamviteli torvény szerinti beszimolé véleményezése;
b) a szamviteli totrvény szerinti beszamold konyvvizsgalatanak nyomon kévetése;
o) javaslattétel a konyvvizsgalora és dijazdsara;

d) a konyvvizsgaléval szembeni szakmai kovetelmények, osszeférhetetlenségi és fiiggetlenségi elGirasok
érvényre juttatisanak figyelemmel kisérése, valamint - szilkség esetén - a feliigyelSbizottsig szamara
intézkedések megtételére vald javaslattétel; valamint

e) a feliigyel§ bizottsag munkijanak segitése a pénziigyi beszamolasi rendszer megfelels ellenérzése
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érdekében.

16.3. Az auditbizottsag tagjai:

18.1.

18.2.

18.3

Név: Redling Karoly Istvan

Lakcim: 1112 Budapest, Kanyakapu utca 5. 2. em. 4.
A megbizatas hatarozott iddte szol.

A megbizatas kezdS idépontja: 2025.04.30.

A megbizatas lejarta: 2026.05.31.

Név: Nagy Kalman

Lakcim: 1121 Budapest, Martonhegyi ut 11/A.
A megbizatas hatarozott id6re szol.

A megbizatas kezd6 id6pontja: 2025.04.30.

A megbizatas lejarta: 2026.05.31.

Név: Dr. Martin-Hajdu Gy6rgy

Lakcim: 1026 Budapest, Széplak utca 11.
A megbizatas hatarozott idre szdl.

A megbizatas kezds idSpontja: 2025.04.30.
A megbizatas lejarta: 2026.05.31.

17. Uzleti év
A Tarsasag tizleti éve a naptari évvel megegyezd.
18. A nyereség felosztasa

A tarsasag sajat t6kéjébll a részvényes javara, annuk lagsigi jogviszonyira tekintettel kifizetést a tirsasig
fennallasa alatt a Ptk-ban meghatirozott esetekben és a targyévi adézott eredménybdl, illetve szabad
eredménytartalékkal kiegészitett targyévi adézott eredménybdl teljesithet.

Az igazgatdsig javaslatara a kozgyllés dont abban a kérdésben, hogy az addzott eredmény mely része
legyen a vallalkozasba visszaforgatandd, és mely része osztalékként kifizetendd (osztalékrdl szolé dontés).

A Térsasag altal kibocsatott dolgozdi részvényekhez az alabbiak szerint osztalékelsébbségi jog kapcsolédik.
Amennyiben a koézgyllés egy adott év tekintetében osztalékfizetést rendelt el, az osztalékelsGbbséget
biztosité dolgozéi részvényekre az osztalékalap az ugyanazon év tekintetében, a Tarsasig Nemzetkozi
Pénziigyi Beszamolasi Standardok (angolul: International Financial Repotrting Standards, IFRS) alapjin
osszeallitott konszolidalt éves beszamoldja szetinti adozas utini eredmény csdkkentve az alabbi tételekkel:
1) ingatlanértékelések eredményre gyakorolt hatisa (melynek alapja: IAS 40 Befektetési céld ingatlanok
standard alapjan végzett értékelés modosité hatdsa); i) tSkemoédszerrel bevont részesedések
eredménykimutatasban elszamolt atértékelési kiilonbozete; iii) az addzott eredménybdl a kilsé
tulajdonosokra juté rész (a tovabbiakban: ,,Osztalékalap™). A dolgozdi tészvények az Osztalékalap 6%-
anak megfelels Osszeg (a tovibbiakban: ,Maximum Osztalékelsébbségi Osszeg”) erejéig a
torzsrészvényeket megel6zGen jogositanak osztalékra.

A dolgoz6i részvényekhez fiz6d6 osztalékelsSbbségi jog nem kumulativ. Ennek megfelelden, amennyiben
egy adott év tekintetében a kézgyilés tigy dontott, hogy osztalékfizetésre nem keriil sot, vagy a kozgyilés
altal elhatirozott osztalék Ssszege a Maximum OsztalékelsSbbségi Osszegnél alacsonyabb 6sszegben
keriilt megallapitasra (igy pl: az Osztalékalap 4%-4anak megfelels Ssszegben), gy a késSbbi években
elhatarozott osztalék vonatkozasiban etre hivatkozissal a dolgozéi részvények alapjin nem timaszthaté
osztalékigény.

A dolgozéi részvényekhez kizardlag az elSzéek szerinti osztalékjogosultsig kapcsolédik. Ennek
megfelelden (i) a dolgozdi részvények nem jogositanak osztalékra a Maximum Osztalékelsdbbségi Osszeg
fol6tt, tovabba (ii) a dolgoz6i részvények akkor sem jogositanak osztalékra, amennyiben az adott pénziigyi
év tekintetében a Nemzetkézi Pénzigyi Beszamolisi Standardok alapjan 6sszeallitott konszolidalt éves
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18.4

18.5

18.6

18.7

18.8

19.1

19.2

19.3

19.4.

beszamolo szerinti adozas utani eredmény negativ.

A kozgytilés dontése alapjan a tarsasag a részvényeseket megillet osztalékot nem pénzbeli vagyoni értékd
juttatasként is teljesitheti.

Az osztalékfizetés idSpontjat az igazgatésig hatirozza meg (osztalék kifizetésérdl szélé dontés). Az
igazgatdsig jogosult az osztalék tobb részletben torténd kifizetésérdl donteni. Az osztalék egy vagy tobb
részletben torténé kifizetése vonatkozasiban az igazgatdsig jogosult eltérdképpen rendelkezui a
torzsrészvenyek, illetve a dolgozdi részvények vonatknzasaban.

Osztalékra az a részvényes jogosult, aki az igazgatdsag altal meghatarozott és az osztalékfizetésre vonatkozo

kozleményben meghirdetett fordulénapon lefolytatott tulajdonosi megfeleltetés alapjan a
részvenykonyvben szerepel. Amennyiben az osztalékfizetés az igazgatdsig dontése értelmében tébb
részletben torténik, ugy az osztalékra vald jogosultsigot minden egyes osztalék-kifizetés eltt az el6z
mondatban foglaltaknak megfelelSen kell megallapitani.

Az igazgatbsag altal meghatirozott, az osztalékfizetésre vald jogosultsig szempontjabdl relevans idépont
az osztalék-fizetésr6l dontS részvényesi hatarozat idSpontjatdl eltérhet.

Amennyiben a jogszabalyi feltételek fennallnak, két egymast kovetd, szamviteli torvény szerinti beszamol6
elfogadasa koézotti idészakban a kozgytilés vagy az igazgatosag osztalékelSleg fizetésérdl is hatarozhat.

19. Az alaptbke felemelése és leszallitisa
A tarsasag alaptSkéjének felemelésére, leszallitisira a vonatkoz6 jogszabalyok szerint keriil sor.

A kozgy(llés felhatalmazhatja az igazgatsagot az alaptSke felemelésére. Az igazgatosag felhatalmazasa
valamennyi alaptSke-emelési esetre és modra vonatkozhat. A felhatalmazasban meg kell hatdrozni

a) a legmagasabb Gsszeget, amelyre az igazgatdsag a részvénytirsasig alaptSkéjét felemelheti,

b) a vonatkoz6 alaptéke-emelési esetet (pl.: Uj részvények forgalomba hozataldval, alaptSkén feliili
vagyon terhére, stb.) és médot (zartkérGen vagy nyilvanosan), és

c) azt a legfeljebb 6téves idStartamot, amely alatt az alaptSke-emeléste sor kertilhet.

Az igazgatdsignak az alaptdke felemelésére torténd felhatalmazisa esetén az igazgatésig dont az alaptSke
felemelésével kapcsolatos, a Ptk. vagy az alapszabily szetint egyébként a kozgytilés hatiskorébe tartozéd
kérdésekr6l is, ideértve killondsen a jegyzési elsSbbségi jog kizarasat, illetve korlatozasat, kozbenss mérleg
elfogadasat.

Az alaptSke pénzbeli hozzajarulis ellenében, 4j torzsrészvények kibocsatasaval torténd felemelése esetén a
részvényeseket (azaz mind a tOrzstészvények, mind a dolgozéi részvények tulajdonosait) az Gjonnan
kibocsatand6 részvények atvételére legfeljebb a részvénykonyvbe bejegyzett részvényeik darabszamanak
a tarsasag altal kibocsatott valamennyi részvény darabszamihoz viszonyitott részesedésiik aranyaban
megilleté darabszamu részvény tekintetében elsGbbségi jog illed meg. Amennyiben a részvényes
részvénykonyvbe bejegyzett részvényei darabszamanak a tarsasag altal kibocsatott valamennyi részvény
darabszimaihoz viszonyitott arinya alapjin a részvényest nem egész szaimu részvény illetné meg, gy a
részvényes iltal az els6bbségi jog gyakotlisa nyomin itvehetd részvények darabszamit a legkdzelebbi
egész szamra lefel¢ kerekitve kell meghatirozni.

19.5. Az igazgatdsag az alaptéke pénzbeli hozzajarulis ellenében torténd felemelésérdl szold dontést kdvetSen

honlapjan tajékoztatja a részvényeseket az elsGbbségi jog gyakorlasinak lehetéségérdl és modjardl, igy a
megszerezhetS részvények névértékérdl, illetve kibocsatasi értékérdl, valamint e jog érvényesitésére nyitva
all6 15 (tizenot) napos id8szak kezdd és zaronapjardl. Az elsébbségi jog gyakorlasardl sz616 nyilatkozatnak
a 15 napos 1dSszak zarénapjin megkell érkeznie a Tirsasag igazgatosagihoz. Az clsébbségi jog a 15 napos
hatiridén til érvényesen nem gyakorolhaté. Amennyiben a részvényes a fenti hatiridén belil nem
gyakorolja elsébbségi jogat (azaz az elsSbbségi jog gyakorlasardl sz6lé nyilatkozata legkésébb a 15 napos
id6szak zarénapjan nem érkezik meg a tarsasig igazgatosagahoz), ugy kell tekinteni, mint aki errdl a jogardl
lemondott.



19.6. Az elsébbségi jog a tirsasig igazgatésigihoz cimzett irdsbeli jognyilatkozattal gyakorolhats. A
jognyilatkozat a tarsasag igazgatésigihoz tortént megérkezését kévetSen nem méddosithaté és ahhoz
mellekelni kell a részvények atvételére vonatkozé kotelezettségvallalé nyilatkozatot is. A részvények
atvetelére vonatkozd kételezettségvallalo nyilatkozat nélkil megtett jognyilatkozat hatalytalan.
Amennyiben a részvényes tobb részvényre kivanja gyakotolni az elsSbbségi jogat, mint ahany részvényre a
jelen Alapszabaly szerint az elsGbbségi jog gyakorolhaté lenne, Ugy a részvényes elsébbségi jog gyakorlasara
vonatkozo jognyilatkozata hatilytalan azon részvények vonatkozasaban, amelyek tekintetében a részvényes
nem volt jogosult clsébbségi jog gyakorlasara.

19.7. A kozgy(llés a jegyzési elsGbbségi jog gyakotlisit kotlatozhatja, illetve kizarhatja a kozgytilésen jelen 1évé
részvényesek altal leadhat6 szavazatok egyszerl tobbségével.

20. Informacids jogok gyakorlasa

20.1. Az igazgatdsag a részvényesek részére koteles a tarsasigra vonatkozdan felvilagositast adni a vonatkozé
jogszabalyokkal Gsszhangban. A felviligositist az igazgatésig irisbeli titoktartisi nyilatkozat tételéhez
kotheti.

20.2. Az igazgat6ésag megtagadhatja a tészvényes részére a kért felvilagositds megadisat, ha ez a tarsasag vagy
kapcsolt villalkozasat iizleti titkat sértené, ha a felviligositast kérG a jogat visszaélésszeriien gyakorolja, vagy
telhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot.

21.  Egyéb rendelkezések

21.1. A tarsasdg hirdetményeit a torvényben vagy tSzsdei szabalyzatokban elSirtakon til a tirsasag honlapjan,
torvényben meghatarozott esetekben, a Cégkdzlonyben, a kozgyllés 6sszehivasara vonatkozo hirdetmény
szovegét a tarsasag honlapjin teszi kozzé.

21.2. Ajelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni.

Budapest, 2025.11.28.

ZARADEK

A cégnyilvinossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrél sz616 2006. évi V. térvény 51. § (3) bekezdése
alapjan, jelen egységes szerkezeti alapité okirat ellenjegyzésével igazolom, hogy az alapszabily egységes
szetkezetbe foglalt szévege megfelel az alapszabaly hatilyos tartalminak. Az egységes szerkezetl alapszabaly
elkészitésére az alapszabaly 1.1, 1.2. pontjainak modositasa adott okot, amely médositas a 8-9/2025. (11.28.), sz.
kozgyulési hatirozato(ko)n alapul, és a jelen egységes szetkezetbe foglalt alapszabalyban ddlt betiive! keriilt
megjelolésre. A jelen konszolidalt véltozat magiban foglalja a tevékenységi kor azonosité szamanak kotelezs
valtozasat is.

Készitettem és ellenjegyzem Dr. Lukacsy Gergd ugyvéd (\Win‘lgl&gﬁﬁaém és Tarsai Ugyvédi Troda; 1012
1P Y.
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