DUNA HOUSE GROUP

Mellékiet a Duna House Holding Nyrt. egyedi és konszolidalt (izleti jelentéséhez — 2024. december 31.
Jelen Felelés Tdrsasdgirdnyitdsi Jelentést a Tdarsasdg kézgyiilése 13/2025. (04.30.), 2025. dprilis 30.
napjdn meghozott hatdrozatdval hagyta jova.

FELELOS TARSASAGIRANYITASI JELENTES

A DUNA HOUSE HOLDING Nyilvanosan Mkédé Részvénytarsasag (székhely: 1016
Budapest, Gellérthegy utca 17.; Cg. 01-10-048384; tovabbiakban ,Tdrsasdg”) mikddése
sordn maradéktalanul betartja a rad vonatkozd jogszabalyi eléirasokat, killonds tekintettel a
Polgari Térvénykdnyvrél szold 2013, évi V. torvény (,Ptk.”) és a tékepiacrdl sz6ld 2001, évi
CXX. torvény (,Tpt.”) rendelkezéseire, a Budapest Ertéktézsde (,BET”) szabalyzataiban és
a Magyar Nemzeti Bank (,MNB”) rendelkezéseiben foglaltakat.

A Tarsasag szervezeti felépitését és mlkodési feltételeit a mindenkor hatadlyos alapszabaly,
valamint az egyes szervek Ugyrendjei tartalmazzak, amellett, hogy a Tarsasag és egyes
szerveinek mUkodése mindenkor megfelel a jelen Felelés Tarsasagiranyitasi Jelentésben
foglalt elveknek és principiumoknak.

I. Az igazgatosag mikoédésének rovid bemutatasa

A tarsasag Ugyvezetéseként igazgatdsag mikodik.

Az igazgatdsag célkitlizésében és tevékenységében kiemelt jelentdségl a részvényesi érték,
az eredményesség és a hatékonysag ndvelése. Mindezeket oly médon megvaldsitva, hogy a
mUkoddés maradéktalanul megfeleljen a klUlsé eldirdsoknak és az Uzleti etikdnak. Az
igazgatdsag hataskorét jogszabalyok, a Tarsasag alapszabalya és az igazgatdsag Ugyrendje
hatarozza meg.

Az igazgatdsag hataskorébe tartozik mindazon Ugyekben valé déntés, amely Ugyek nem
tartoznak a kdzgyUlés kizardlagos hataskdrébe, igy kuldndsen:

a) a Tarsasdg rendes és rendkivlli kdzgylléseinek &sszehivasa, az igazgatdsag
Ugyrendjének elfogadasa;

b) a szamviteli tdérvény szerinti éves beszamold és az addzott eredmény felhasznalasara
vonatkozd javaslat eléterjesztése a felligyeld bizottsag és a kozgyllés részére;

o) az Ugyvezetésre, a Tarsasdag vagyoni helyzetére és Uzletpolitikdjara vonatkozd
jelentés elkészitése és az éves rendes kozgyllés elé terjesztése;

d) déntés a Tarsasag altalanos Uzlet- és fejlesztéspolitikai koncepcidjardl, tovabba az
éves és kozéptavu tervérdl,

e) dontés mas tarsasdg megszerzésérdl, vagy alaptékéje (térzstékéje) egy részének
megszerzésérdl és/vagy mas tarsasag alapitasarodl;

f) az alaptékének a kdzgyllés felhatalmazd hatarozata alapjan torténd felemelése;

Q) dontés hitelek felvétele, illetve kdlcsdndk nyljtasa Ugyében;

h) a sajat részvények megszerzése a kozgyllés felhatalmazasa alapjan, azok
elidegenitése;

) déntés sajat részvényre kapott nyilvanos vételi ajanlat elfogadasarsl;

) a jogszabdlyokban eléirt, a cégjegyzékbe bejegyzendd jogok, tények adatok
cégbirdsagi bejelentése;

k) a Tarsasdg munkavallaldinak felhatalmazasa a Tarsasag képviseletére az uUgyek

meghatarozott csoportjara nézve;

A tarsasdg munkaszervezetét az igazgatdsag alakitja ki. Az igazgatdsdg az Ugyrendjét maga
fogadja el. Az igazgatdsag hatarozatait egyszerl szétdbbséggel hozza, kivéve, ha az
igazgatdsag lgyrendje egyes kérdések vonatkozasaban ettdl eltéréden rendelkezik.
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Az igazgatdsag tagjait a kozgyllés valasztja meg, az igazgatdsagi tagsagi jogviszony az
elfogadassal jon létre. Az igazgatdsagnak nincs fluggetlen tagja, a Tarsasag flggetlenséget
kizarolag az ellenérzési funkciot ellatd felligyeld bizottsagi tagoktdl var el

Az igazgatdsagi tagsagi jogviszony megszinik:

a) hatarozott idejd megbizatds esetén a megbizas idétartamanak lejartaval,

b) megszlntetd feltételhez kotdtt megbizatds esetén a feltétel bekdvetkezésével,

C) visszahivassal,

d) lemondassal,

€) az igazgatdsagi tag halalaval,

f) az igazgatdsagi tag cselekvéképességének a tevékenysége ellatasahoz szlkséges
kérben torténd korlatozasaval, vagy

Q) az igazgatdsdgi taggal szembeni kizaré vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével.

A Tarsasadg alapszabalya megengedi, hogy az igazgatdsag tagjai betdltsenek vezetd
tisztségviseldi, illetve fellgyeldbizottsagi tagi megbizatast olyan gazdasagi tarsasagban,
amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint a Tarsasag.
Ennek elsédleges oka, hogy a Tarsasdg a DUNA HOUSE cégcsoport tagja, mely
cégcsoporton belll tovabbi, a Tarsasdgéval azonos fétevékenységet folytatd gazdasagi
tarsasagok is szerepelnek.

Az igazgatdsag tagjai:

Dymschiz Gay, megbizatasa 2015. marcius 31. hapjatdl hatarozatlan idére szol.
Dymschiz Doron, megbizatasa 2015. marcius 31. napjatdl hatdrozatlan idére szol.
Maté Ferenc, megbizatasa 2017. aprilis 20. napjatdl 2025. majus 31. napjaig szol.
Schilling Daniel, megbizatasa 2019. aprilis 18. napjatdl 2025. majus 31. napjaig szol.
dr. Nagy Jend, megbizatasa 2018. aprilis 20. napjatdl 2025. majus 31. hapjaig szol.

A Tarsasag képviseletét az igazgatdsag tagjai latjak el.

Az igazgat6sadg az Ugyek meghatarozott csoportjara nézve a Tarsasdag munkavallaléit
képviseleti joggal ruhdzhatja fel. A képviseletre feljogositott munkavallalé képviseleti jogéat
masra nem ruhézhatja at.

A Tarsasag cégjegyzésére az igazgatdsag tagjai jogosultak az aldbbiaknak megfeleléen:

a) Dymschiz Gay barmely mésik igazgatdsagi taggal egyuttesen,
b) Dymschiz Doron barmely mésik igazgatdsagi taggal egyuttesen,
C) Maté Ferenc vagy Dymschiz Gay-jel vagy Dymschiz Doron-nal egyuttesen,

d) Schilling Déniel vagy Dymschiz Gay-jel vagy Dymschiz Doron-nal egyittesen,
e) dr. Nagy Jen6 vagy Dymschiz Gay-jel vagy Dymschiz Doron-nal egyuttesen
az alairasi cimpéldanyban vagy ugyvéd altal ellenjegyzett aladiras-mintaban foglaltak szerint.

Az igazgatdsag elndkét maga valasztja tagjai kozul.

Jogait és feladatait testiletként gyakorolja. Az igazgatésadg tagjainak egymas kozotti
feladat- és hatadskdormegosztasrol, ideértve a munkaltatdéi jogok gyakorlasat is, az
igazgatdsag altal elfogadott tigyrend rogziti.

Az igazgatdsag tagjai a Tarsasag kézgyllésén tandcskozasi joggal vesznek részt.

Az igazgatdsag llését dsszehivhatja az igazgatdsag elndke vagy az igazgatdsag tagja az ok
és cél megjeldlésével. Az Ulésrél jegyzdkdnyvet kell vezetni. Az igazgatdsdg elndke vezeti
az igazgatdsag Ulését, kijeldli az igazgatdsagi Ulésrdl szold jegyzdkonyv vezetdjét, elrendeli
a szavazast és megallapitja annak eredményét. Hatadrozatait egyszer( szé6tdbbséggel hozza.



DUNA HOUSE GROUP

Az éves rendes kézgyllés minden évben napirendjére tlizi az igazgatdsag elézd Uizleti évben
végzett munkajanak értékelését, és hataroz az igazgatdsag részére megadhato felmentvény
targyaban.

Il. Az igazgatdsag és a menedzsment kézti felelésség- és feladatmegosztas bemutatasa

Az igazgatdsag Ulései kozott a Tarsasag operativ irdnyitdsat a Tarsasdg igazgatdsagi tagjai
kézUl Dymschiz Gay, Dymschiz Doron, Maté Ferenc és Schilling Daniel [atjak el, mig a
Tarsasag stratégiai irdnyitasaban Dymschiz Gay és Dymschiz Doron igazgatdsagi tagok
vesznek részt.

Az operativ vezetés az Ugyek intézését a jogszabdlyok, az alapszabaly, az igazgatdsag
Ugyrendje, a kdzgyllés és az igazgatdsag hatarozatai altal meghatarozott keretek kozott,
egyéni felelbésséggel végzi.

Az operativ vezetés hataskorét a tarsasag belsé Ugyintézése kérében annak vezetdire és
dolgozdira munkakori leirdssal altalanosan vagy eseti rendelkezéssel atruhazhatja, azzal
hogy a menedzsment tagjai esetleges igazgatdsagi tagsagbdl eredd jogkdrének korlatozasa
harmadik személyekkel szemben joghatallyal nem bir.

Dymschiz Guy-t az igazgatdsag elndkét, akadalyoztatasa esetén Dymschiz Doron
igazgatdsagi tagot illeti meg a déntési jog minden olyan Ugyben, amely nem tartozik a
kézgyllés vagy az igazgatdsag hataskorébe.,

Az igazgatdsag elndke végrehajtja a meghozott igazgatdsagi hatdrozatokat és déntéseket,

irdnyitja a tarsasag tevékenységi korébe tartozo feladatok ellatasat.

Il. A feligyelébizottsag mikddésének rovid bemutatasa

A Tarsasagnal a kettds iranyitds struktlrajat kdvetve fellgyeld bizottsdg mikddik, mely a
Tarsasdg Ugyvezetésének és Uzletvitelének ellenérzését latja el. A fellUgyeld bizottsag
valamennyi tagjara maradéktalanul érvényesull a fuggetlenség elve

A felUgyel6bizottsag legalabb 3 tagbdl all.

A fellUgyel6bizottsag az Ugyrendjét maga allapitja meg.

A fellgyel6bizottsag tagjai a fellgyelébizottsdg munkajaban személyesen kételesek részt
venni. A fellgyelébizottsag tagjai a jogi személy Ugyvezetésétédl flggetlenek,

tevékenységlk sordn nem utasithatoéak.

A fellgyelébizottsag tagjait a kozgyllés valasztja. A felugyeldbizottsadgi tagsagi jogviszony
az elfogadassal jon létre.

Megszlnik a fellgyelébizottsagi tagsagi jogviszony:

a) hatarozott idejd megbizatds esetén a megbizas idétartamanak lejartaval;

b) megszlntetd feltételhez kotdtt megbizatds esetén a feltétel bekdvetkezésével,

C) visszahivassal,

d) lemondassal;

e) a felUgyelbbizottsagi tag halalaval;

f) a fellgyeldbizottsagi tag cselekvdképességének a tevékenysége ellatasahoz
szUkséges kdrben torténd korlatozasaval,

2) a fellgyelébizottsdgi taggal szembeni kizardé vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével.
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A fellgyelébizottsag hatdskore és feladatai tobbek kozott a kovetkezdk:

a) az igazgatosag ellenbrzése

b) a kozgyllés elé terjesztett valamennyi 1ényeges Uzletpolitikai jelentés, valamint a
felelés tarsasagiranyitasi jelentés véleményezése

c) a Tarsasag Nemzetkdzi Pénzlgyi Beszamolasi Standardok szerinti beszamoldjanak

és az igazgatdsagnak a Tarsasadg addzott eredményének felhasznaldsara vonatkozd
javaslatanak véleményezése,

A fellgyelbbizottsdg a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartdsaiba, k&nyveibe
betekinthet, az igazgatdsag tagjaitdl és a munkavallaldktdl felvilagositast kérhet, a tarsasag
fizetési szadmlajat, pénztarat, valamint szerzédéseit megvizsgalhatja és szakértdvel
megvizsgaltathatja. A fellgyelbbizottsdg a vezetd tisztségviseldktdl, a Tarsasadg vezetd
alldsu munkavallalditdl felvildgositast kérhet.

A Tarsasdg Nemzetkdzi Pénzlgyi Beszamoldsi Standardok szerinti beszamoldjardl a
koézgyllés csak a fellgyeldbizottsadg irasbeli jelentésének birtokdban hatarozhat.

Legaldbb 21 nappal az éves rendes kozgyllést megelézéen, de minden esetre a vonatkozd
torvények szerinti idében, a fellUgyelébizottsdg a feladatkodrébe tartozd kérdésekkel
kapcsolatos megallapitdsairdl irdsos jelentést készit a kdzgyllés részére.

Ha a fellUgyelébizottsdg megitélése szerint az igazgatdsag tevékenysége jogszabalyba,
alapszabdlyba, illetve a kdzgyllés hatarozataiba Utkozik, vagy egyébként sérti a tarsasag,
vagy a részvényesek érdekeit, 6sszehivja a kdzgyllés rendkivlli Ulését és javaslatot tesz
annak napirendjére.

A fellgyelébizottsag testlletként jar el. Tagjai kézUl elndkét sajat maga valaszt.

A fellgyelébizottsag hatdrozatképes, ha tagjainak kétharmada, de legalabb harom tag jelen
van. Tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek a felUgyeld bizottsagi
tevékenységben nincs helye. A tagokat e minéségében a Tarsasag részvényesei, illetve
munkaltatdja nem utasithatja. A fellgyelébizottsdgi tagok az ellenérzési kodtelezettséglk
elmulasztasaval vagy nem megfeleld teljesitésével a jogi személynek okozott kdrokért a
szerz6désszegéssel okozott karért vald felelésség szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel
szemben.

A fellgyelébizottsdg Ugyrendjét maga hatdrozza meg, melyet a kozgyllés hagy jova.
SzUkség szerint, de évente legaldbb négy alkalommal Ulésezik.

Ellenbérzési feladattal barmely tagjat megbizhatja, illetve az ellenbérzést allando jelleggel is
megoszthatja tagjai kdzott.

A fellgyeldbizottsdag az altala szUkségesnek tartott idépontokban Ul 6ssze, de legaldbb
évente négy alkalommal. A fellUgyelébizottsdg hatarozatait a jelenlévék egyszer(
szotdbbségével hozza, kivéve ha a felligyeldbizottsag Ugyrendje masképp rendelkezik.

A fellgyelbbizottsag tagjai:
Redling Karoly, megbizatasa 2017. aprilis 20. napjatdl 2025. majus 31. napjaig szol.

Dr. Martin Hajdu Gyorgy, megbizatasa 2017. aprilis 20. napjatdl 2025. majus 31. napjaig szol.
Nagy Kalman, megbizatdsa 2022. dprilis 27. hapjatol 2025. majus 31. napjaig szol.
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IV. Az auditbizottsag mikddésének rovid bemutatasa

Az auditbizottsdg a Tarsasag fellgyelébizottsdganak munkadjat segité véleményezd,
értékeld és javaslattevd funkcidkat gyakorld testllet. Hataskorét jogszabalyok, a Tarsasag
alapszabalya, kézgyllési hatarozatok, valamint az Ugyrendje hatdrozza meg.

Az auditbizottsdg harom tagbdl all, akiket a kdzgyllés a fellgyelbbizottsag tagjai kdzul
valaszt. Az auditbizottsdg legaldbb egy tagjanak szdmviteli vagy kdnyvvizsgalodi
szakképesitéssel kell rendelkeznie.

Az auditbizottsdg hatdskdrébe tartozik:

a) a Nemzetkdzi PénzUgyi Beszamolasi Standardok szerinti beszamold véleményezése;

b) a Nemzetkdzi Pénzugyi Beszamolasi  Standardok  szerinti beszamold
kényvvizsgalatdnak nyomon kodvetése;

c) javaslattétel a kényvvizsgald személyére és dijazdsara;

d) a koényvvizsgaldéval szembeni szakmai kovetelmények, &sszeférhetetlenségi és

flggetlenségi eldirdsok érvényre juttatdsanak figyelemmel kisérése, valamint —
szUkség esetén — a fellgyeldbizottsdg szadmara intézkedések megtételére vald
javaslattétel; valamint

e) a fellgyelébizottsdg munkajanak segitése a pénzUgyi beszamolasi rendszer
megfeleld ellendrzése érdekében.

Az auditbizottsag tagjai:
Redling Karoly, megbizatasa 2017. aprilis 20. napjatdl 2025. majus 31. hapjaig szol.

Dr. Martin Hajdu Gyorgy, megbizatasa 2017. aprilis 20. napjatol 2025. majus 31. hapjaig szol.
Nagy Kalman, megbizatdsa 2022. dprilis 27. nhapjatol 2025. majus 31. napjdig szol.

V. Allando kényvvizsgdld

A Tarsasag allandd konyvvizsgaldjat a kozgyllés valasztja.

A flggetlenség elvét szem elétt tartva nem tdltheti be ezt a tisztséget Tarsasag
részvényese, vezetd tisztségviseldje (az igazgatdsag tagja), a fellgyeldbizottsdg tagja, ezek
hozzatartozdja, tovabba a Tarsasdg munkavallaldja, e jogviszonya fennallasa idején és annak
megszlnésétdl szamitott harom évig.

A kényvvizsgald valasztdsa hatdrozott idbére, legfeljebb azonban 5 évre szdél A
kényvvizsgald Ujravalaszthatd. Megbizasa a kozgyllés ddntése alapjan visszahivassal, a
kényvvizsgadldval kotdtt  szerzédésben szerepld  idétartam  lejartaval, térvényben
szabalyozott kizard ok bedlltaval, illetve a kdnyvvizsgald részérdl a szerzédés felmondasaval
szlinik meg.

A kdnyvvizsgald feladata, hogy a kdnyvvizsgalatot szabalyszerlen elvégezze, és ennek
alapjan flUggetlen koényvvizsgaldi jelentésben foglaljon allast arrdl, hogy a gazdasagi
tarsasag beszamoldja megfelel-e a jogszabdlyoknak és megbizhatd, valds képet ad-e a
tarsasdg vagyoni, pénzUgyi és jovedelmi helyzetérdl, mUlkddésének gazdasagi
eredményeirél.

A Tarsasag allandd kényvvizsgaldja a jelen Felelés Tarsasagirdnyitadsi Jelentés
elfogadasanak idépontjdban: Ernst & Young Koényvvizsgaléd Korlatolt Felelésségi
Tarsasag (székhely: 1132 Budapest, Vaci Ut 20,; Cg. 01-09-267553).

Személyében felel6s kényvvizsgdld: Domoszlai Rita (2040 Budadrs, Szilva utca 41/B)

Az dllandd kdényvvizsgald megbizatasa 2022, oktdber 1. napjatsdl 2025. majus 31. napjaig szol.
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A Tarsasag a beszamoldt elfogadd koézgyllésre meghivja a kdnyvvizsgalot.
A kényvvizsgald nem végzett a Tarsasdg szadmara auditalasi tevékenységen kivll egyéb
tevékenységeket

V1. Kozzétételi politika

A Tarsasag kiemelt figyelmet fordit a transzparencia elvére és a részvényesek és jdvendd
befekteték pontos, gyors, a megfeleld gazdasagi dontéseket megalapozdé tajékoztatasara.
A Tarsasdg kozzétételi politikdja erre tekintettel figyelemmel van a Tpt., valamint a BET
idevonatkozoé szabalyzatainak eléirdsaira.

Az informacid szolgaltatas soran a Tarsasag biztositja, hogy minden részvényes és minden
piaci szereplé egyenldé banasmddban részeslljon. A Tarsasag nyilvanossagra hozatali
irdnyelvei biztositjak, hogy a kézzétételre szant informacidk a lehetd legrovidebb idén belll
kézzétételre kerlljenek.

Az igazgatdésdag minden évben a rendes kdzgyllésen tajékoztatast ad az adott Uzleti év
stratégiai, Uzleti célkitlizéseirdl, a 6 tevékenységével, az Uzleti etikdval kapcsolatos
iranyelveirdl. A kdzgyllés szamara készitett eléterjesztést, majd a kozgyllés altal elfogadott
hatdrozatot a Tarsasag a nyilvdnossagra hozatali szabalyoknak megfeleléen kdzzéteszi.

A Tarsasdg a kozgyllését megeldézden legaldbb huszonegy nappal a honlapjan

nyilvanossagra hozza

a) az &sszehivds idépontjdban meglévd részvények szadmara és a szavazati jogok
ardnyara vonatkozd Osszesitett adatokat, (ideértve az egyes részvényosztalyokra
vonhatkozd kuldn Osszesitéseket),

b) a napirenden szerepld Ugyekkel kapcsolatos eléterjesztéseket, az azokra vonatkozdé
fellgyelébizottsagi jelentéseket, valamint a hatdrozati javaslatokat, és
) a képviseld utjan térténd szavazashoz haszndlandd nyomtatvdnyokat, ha azokat

kézvetlendl nem kuldték meg a részvényeseknek.
A Tarsasag részletes — a tevékenységének jellegébd!l adddd kockdzatok minden tipusara

kiterjedé — kockazatkezelési szabalyokkal rendelkezik. A Tarsasdg altal kovetett
kockazatkezelési gyakorlatrdl az éves jelentés ad tajékoztatast.

VIl. Részvényesi jogok gyakorlasa

A Tarsasag igazgatdsdga gondoskodik arrdl, hogy a részvényesek mindig a megfeleld
idében jussanak hozza a jogaik gyakorlasahoz szUkséges informacidokhoz, ezt kdzzétételi
politikdjdnak betartdsdval is eldsegiti a pontos, hatdridében térténé megfeleld
informacioatadast.

Az igazgatdsag a részvényesek részére kdteles a Tarsasagra vonatkozdan felvildgositast
adni a vonatkozd jogszabalyokkal és az alapszabalyban meghatadrozottakkal ¢sszhangban.
A felvildgositast az igazgatdsag irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kodtheti.

Az igazgatdsdg megtagadhatja a részvényes részére a kért felvildgositas megaddasat, ha ez
a tarsasag vagy kapcsolt vallalkozasai Uzleti titkat sértené, ha a felviladgositast kéré a jogat
visszaélésszerlien gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot.

A Tarsasdg a részvénystrukturajdban a névértékkel azonos szavazatszam elvét alkalmazza,
a részvényekhez azonos jogok flzédnek azzal a kivétellel, hogy a dolgozdi részvények
osztalékelsébbséget biztositanak a részvényesek részére.
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A Tarsasag részvénykonyvét a Kozponti Elszdmoldhdz és Ertéktar Zrt. (KELER) vezeti,
amelyben nyilvantartja a részvényes — kozds tulajdonban allo részvény esetén a kdzods
képviseld — nevét, lakdhelyét vagy székhelyét, részvénysorozatonként a részvényes
részvényeinek vagy ideiglenes részvényeinek darabszamat, tulajdoni részesedésének
mértékét. Ha a kibocsatott részvényben rogzitett olyan adat valtozik meg, amelyet a
részvénykényvben is nyilvantartanak, a részvénykényv adatait az Ugyvezetés mdodositja.

A Tarsasdg a KELER, illetve értékpapir szamlavezetésre feljogositott szervezetek altal
kidllitott értékpapirszamla-kivonatot, illetve a KELER eljarasi rendje szerint lefolytatott
tulajdonosi megfeleltetést fogadja el a részvénytulajdon igazolasaul.

A részvényesek a kozgyllésen vald részvételi és szavazati jogaikat személyesen vagy
meghatalmazottak Utjdn gyakorolhatjak. A részvényes szavazati jogat a kozgyllést
megeldzéen postai Uton nem gyakorolhatja.

A kézgyllésen vald részvényesi részvétel és szavazas feltétele, hogy a részvényest, illetve a
részvényesi meghatalmazottat a Tarsasag részvénykonyvébe tulajdonosi megfeleltetés
utjdn bejegyezzék. A kdzgyllést megeldzd részvénykodonyvi bejegyzés idépontjara valamint
a vonatkozd egyéb hataridékre (pl. részvénykoédnyv lezardsa) a Ptk., illetve az egyéb
vonatkozé szabdlyzatok (pl. a KELER Zrt. Altalanos Uzletszabalyzata) mindenkor hatalyos
rendelkezései az irdnyaddak.

A Tarsasag sajat tékéjébdl a részvényes javara, annak tagsagi jogviszonyara tekintettel
kifizetést a Tarsasag fennalldsa alatt a Ptk-ban meghatdrozott esetekben és a targyévi
addzott eredménybdl, illetve szabad eredménytartalékkal kiegészitett targyévi addzott
eredménybdl teljesithet.

VIIl. Kézgyllés

A kozgyllés a Tarsasag legfébb dontéshozd szerve.,

A kdzgyllést évente legaldbb egyszer dssze kell hivni a Tarsasag székhelyére vagy az
igazgatdsag altal meghatdrozott mas helyre (éves rendes kézgydilés). Az éves rendes
kézgyllést az erre vonatkozdé jogszabalyok szerint megkdvetelt idépontban kell megtartani.

Az éves rendes kozgyllés jovahagyja a tdrsasdg Nemzetkdzi PénzlUgyi Beszamolasi
Standardok szerinti beszamoldjat és dént az addzott eredmény felhasznalasarsl.

A kozgyllést a Tarsasdag igazgatdésaga meghivd kozzétételével hivia Ossze, illetve
gondoskodik a kézgyUllésre széld meghivénak a kézgyllés kezdd napjat legaldbb harminc
nappal megelézé kozzétételérdl a tarsasag honlapjan.

A kozgyllés hatdrozatképes, ha azon a szavazdasra jogositd részvények altal megtestesitett
szavazatok toébb mint felét képviselé részvényes jelen van. Ha a ko&ézgyllés nem
hatarozatképes, a megismételt kozgyllés az eredeti napirenden szerepld Ugyekben a
jelenlévék altal képviselt szavazati jog mértékétdl fuggetlentl hatdrozatképes. A nem
hatarozatképes és a megismételt kdzgyulés kozott legaldbb tiz napnak kell eltelnie, de ez az
idétartam nem lehet hosszabb, mint huszonegy nap.

A Tarsasag alapszabalya az aldbbiakat sorolja a kozgy(lés kizardlagos hataskdrébe:

a) doéntés az alapszabaly megallapitdsardl és modositasardl (kivéve, ha jogszabaly,
illetve a Tarsasag alapszabalya masképp rendelkezik),

b) dontés a tarsasag mikddési formajanak megvaltoztatasardl,

) a tdrsasdag atalakuldsanak, egyesulésének, szétvalasanak és jogutdd nélkuli

megszlnésének elhatdrozasa,
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d) az ligazgatdsag tagjainak, tovabba a fellUgyelébizottsag tagjainak és a
kényvvizsgaldnak a megvalasztasa, visszahivasa, dijazdsanak megallapitasa, illetve
dontés a kényvvizsgaldval kdétendd  szerzédés legfébb  feltételeinek

meghatarozasardl,

€) déntés az igazgatdsagi tagok, felligyeldbizottsagi tagok, valamint vezetd allasu
munkavallalék hosszU tava dijazdsa és Osztonzési rendszere iranyelveinek
meghatarozasardl,

f) a Nemzetkozi Pénzlgyi Beszamoldsi Standardok szerinti beszamold jovahagyasa és
déntés az addzott eredmény felhasznalasardl,

Q) az egyes részvénysorozatokhoz flz6d6é jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes
részvényfajtak, osztalyok atalakitasa,

h) doéntés az atvaltoztathatd, jegyzési jogot biztositd vagy atvaltozd kotvény
kibocsatasarsl,

1) déntés az alaptdke felemelésérdl,

) dontés az igazgatdsag felhatalmazasardl alaptdke felemelésére,

k) dontés az alaptdke leszallitasardl,

) déntés a jegyzési elsébbségi jog gyakorlasanak kizarasardl, illetve az igazgatdsag
felhatalmazasardl a jegyzési elsdbbségi jog korlatozasara, illetve kizarasara,

m) déntés a részvények tézsdérdl vald esetleges kivezetésének kérelmezésérél,

n) ddéntés az igazgatdsag felhatalmazasardl sajat részvény megszerzésére,

0) déntés az igazgatdsag tagjai részére megadhatd felmentvény targyaban,

P) déntés a tarsasagiranyitasi jelentés elfogadasardl.

Ezen felll a kozgyllés kizardlagos hataskérébe tartozik a déntés meghozatal minden olyan
kérdésben, amit torvény vagy az alapszabdly a kdzgyllés kizardlagos hataskorébe utal.

Amennyiben vonatkozd jogszabdlyok vagy a Tarsasag alapszabalya masként nem
rendelkezik, a kézgyUlés a hatarozatait egyszerl szétébbséggel hozza.

Az igazgatdsag elndke barmely személyt meghivhat a tarsasag kdzgyllésére, és szamara
véleményezési, hozzaszdlasi jogot biztosithat, ha véleménye szerint e személy jelenléte és
véleménye szlUkséges, illetve elbsegiti a részvényesek tdjékoztatdsat, és a kozgyllési
dontések meghozatalat.

A kozgyllésen jelenléti ivet kell késziteni a Ptk. vonatkozd rendelkezései szerint. A jelenléti
ivet a kdzgyllés elnbke és a jegyzébkdnyvvezetd alairdsaval hitelesiti.

IX. Javadalmazasi nyilatkozat

A Tarsasag alapszabalya szerint a kozgyllés jogosult hatarozni az igazgatdsagi tagok,
fellgyeld bizottsagi tagok és az audit bizottsadgi tagok részére fizetendd dijakrol. A testlleti
tagok dijazasat a tarsasag éves beszamoldja tartalmazza.

Az igazgatdsdg a vezetés munkdjat folyamatosan értékeli. A vezetdk javadalmazdsa a
Javadalmazasi Politikanak megfeleléen toérténik amelyrél az lgazgatdésag évente
Javadalmazasi Jelentést készit.
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Felelbs Tarsasagiranyitasi Jelentés
a Felelés Tarsasagiranyitasi Ajadnlasokban foglaltaknak valé megfelelésrol

A Tarsasdg a Felelds Tarsasagiranyitasi Jelentés részeként az aldbbi tablazatok kitoltésével
nyilatkozik arrdl, hogy a Budapesti Ertéktézsde Zrt. altal kiadott Felelés Tarsasdgiranyitasi
Ajanlasok (,FTA”) meghatarozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat, javaslatokat
sajat tarsasagiranyitasi gyakorlata soran milyen mértékben alkalmazta.

A tablazatok attekintésével a piaci szereplék kénnyen tajékozoédhatnak arrél, hogy az egyes
tarsasagok felelés tarsasagiranyitasi gyakorlata milyen mértékben felel meg az FTA-ban
foglalt bizonyos elvarasoknak, tovabba kénnyen &sszehasonlithatova teszi az egyes
tarsasagok gyakorlatat.

Az Ajanlasoknak valé megfelelés szintje

A Tarsasag megjeldli, hogy a vonatkozd ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges
valasz esetén kUldn megjegyzésben rovid tajékoztatdst ad arrél, hogy milyen okok miatt
nem alkalmazta az adott ajanlast.

Azonositd Allitas Igen | Nem Megjegyzés

Alll A tarsasagnal befektetdi kapcsolattartassal X
foglalkozé szervezeti egység muikodik, vagy erre
kijelolt személy latja el ezen feladatokat.

All2 A tarsasdg alapszabalya a tdrsasag honlapjan | y
megtekinthetd.

All4 Amennyiben a tarsasag alapszabalya lehetévé teszi X

a részvényesek szdmara a tavollétlkben térténd
joggyakorlast, a tarsasag kozzétette honlapjan
annak moédjait és feltételeit, ideértve a szUkséges
dokumentumokat is.

Al2l A tarsasag Osszefoglalé dokumentumban a X

honlapjan kozzétette a kdzgyllések lebonyolitasara
és a részvényes szavazati joganak gyakorlasara
vonatkozé szabdlyokat.

Al22 A tarsasag pontos  datum  feltlntetésével X

kozzétette, hogy mely napra vonatkozdéan allapitjak
meg az adott tarsasagi eseményen vald részvételre
jogosultak korét (forduldnap), tovabbad azt a
datumot, amely napon utoljdra kereskednek az
adott tarsasagi eseményre valdé jogosultsagot
biztositd részvényekkel.

Al23 A tarsasag koézgylléseit Ugy tartotta meg, hogy X
azzal lehetévé tette a részvényesek minél nagyobb
szamban vald megjelenését.

Al26 A tarsasdg nem korlatozta, hogy a részvényes X
barmely kozgyllésre értékpapirszamlanként kilon
képviselbt jeldlhessen ki.

Al27 A napirendi pontokhoz készitett el&terjesztések X
esetén az igazgatdsag hatarozati javaslatan

tulmendéen a felUgyelébizottsdg véleménye s

megismerhetd volt a részvényesek szdmara.

A 133 A tarsasdg nem korlatozta a kdzgylUlésen résztvevé X

részvényesek felvildgositas iranti, észrevétel tételi
és inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyen
eléfeltételt nem tamasztott, kivéve a kozgyllés
szabalyszerl és rendeltetésszerd Ilebonyolitasa
érdekében hozott intézkedéseket.
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Al34 A tarsasag a koézgyllésen felmerllt kérdésekre
térténd valaszadassal biztositotta a jogszabalyi,
valamint a tézsdei eléirdasokban megfogalmazott
tajékoztatasi és nyilvdnossagra hozatali elvek
betartasat

A1l35 A tarsasag honlapjan a kézgydllést kévetd harom
munkanapon belll kdzzétette azokra a kérdésekre
vonatkozd valaszait, amelyeket a kozgyllésen a
tarsasdg testlleteinek jelenlévé képviseldi, vagy
koényvvizsgaldja nem tudtak kielégitéen
megvalaszolni, vagy kozzétette tajékoztatasat a
valaszadastdl vald tartdzkodas indokairdl.

A 137 A koézgyllés elndke szUnetet rendelt el, vagy A kérdéses
javaslatot tett a kdzgyllés felflUggesztésére, ha a esemény nem
kdzgyllés napirendjére felvett kérdésekhez olyan fordult el6 az elézé
inditvany, javaslat érkezett, amelyet a részvényesek Uzleti évben, de
nem tudtak a kdézgyllést megelézéen megismerni. annak megfelelé

kezelése biztositva
van.

A 1381 A koézgyllés elndke nem alkalmazott &6sszevont
szavazasi eljdrast a vezetd tisztségviselb6k és
fellgyel8bizottsagi tagok megvalasztasdval és
visszahivasaval kapcsolatos dontésnél.

A 1382 A részvényesi tamogatassal jeldlt vezetd A kérdéses
tisztségviselék és fellgyelbbizottsagi tagok esetén esemény nem
a tarsasdg tdjékoztatdst adott a tamogatd fordult eld az
részvényes(ek) személyét illetéen. elé6z6 Uzleti évben,

de annak
megfelelé kezelése
biztositva van.

A 139 Az alapszabdly mdédositassal kapcsolatos napirendi A kérdéses
pontok megtargyaldsat megelézéen a kdzgydlés esemény nem
kUldn  hatdrozattal dontott  arrdl, hogy az fordult eld az
alapszabaly moddositds egyes pontjairdl kuldn- eléz6 Uzleti évben,
kulon, vagy dsszevont, illetve bizonyos szempontok de annak
szerint 8sszevont hatdrozatokkal kivan-e dénteni. megfelelé kezelése

biztositva van.

A 13.10 A tdrsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati
javaslatok ismertetését, illetve a hatéarozati
javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és
valaszokat is tartalmazé kdzgydllési jegyzékdnyvet
a kézgyllést kdvetd 30 napon belll kdzzétette.

Al16.11 A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben
kitér az elektronikus, internetes k&zzététel
eljarasaira.

Al1l6.1.2 A tarsasdg honlapjat a nyilvanossagra hozatali
szempontok, és a befekteték tajékoztatdsat szem
elétt tartva alakitja ki.

Al1l6.21 A tarsasdg rendelkezik a nyilvdnossagra hozatalra
vonatkozé belsd szabdlyozassal, amely kiterjed az
Ajanlasok 1.6.2 pontjdban felsorolt informaciok
kezelésére.

Al1l6.22 A  tarsasag belsé szabalyozasa kitér a
nyilvdnossagra hozatal szempontjabdl jelentés
események mindsitésére.
A16.2.3 Az igazgatdésdg / igazgatdtanacs felmérte a llyen vizsgalatra
nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysagat. 2024. évben hem
kerult sor.
Al6.24 A tarsasag a nyilvdnossagra hozatali folyamatok llyen vizsgalatra
vizsgalatdnak eredményét kbzzétette. 2024. évben hem
kerult sor.

Al16.3 A tarsasag kézzétette éves tarsasagi

eseménynaptarat.
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Al6.4

A tarsasag nyilvanossagra hozta a stratégidjat,
Uzleti etikdjat és az egyéb érdekeltekkel
kapcsolatos irdnyelveit

A16.5

A tarsasdg éves jelentésében, illetve honlapjan
nyilvanossagra hozta az igazgatdsag/
igazgatotanacs, fellgyeld bizottsag és a
menedzsment tagjainak szakmai palyafutdsardl
sz616 informacidkat.

A 16.6

A tarsasdag nyilvdnossagra hozta a megfeleld
informacidkat az igazgatdsag/igazgatdtanacs, a
fellgyel8bizottsdag és a menedzsment munkajardl,
ezek értékelésérdl és a targyévi valtozasokrol.

A16.8

A tarsasag kozzétette a kockazatkezelési irdnyelveit
és a belsd kontrollok rendszerére, tovabba a fébb
kockazatokra és azok kezelési elveire vonatkozé
tajékoztatasat.

A 1691

A tarsasdg honlapjan nyilvanossagra hozta a
bennfentes személyeknek a tarsasdg részvényei
értékpapir kereskedelmével kapcsolatos irdnyelveit.

A tarsasag a
bennfentes
kereskedelemre
vonatkozé
jogszabalyi
eléirdsokat
hasznalja és
bennfentes
kereskedelemre
vonatkozé
szabalyzattal
rendelkezik. Az
erre vonatkozo
iranyelveket nem
tette kdzzé.

A 16.9.2

A tarsasag az igazgatdsag/igazgatdtanacs,
fellgyelé bizottsdg és a menedzsment tagok a
tarsasag értékpapirjaiban fennallé részesedését, az
éves jelentésben és a tarsasag honlapjan feltlintette.

A 16.10

A tarsasdg kdzzétette az igazgatdsag tagjainak és a
menedzsment barmilyen harmadik féllel valé
kapcsolatat, amely a tarsasdg mulkodését
befolyasolhatja.

A2l11

A tarsasag alapszabalya egyértelmd
rendelkezéseket tartalmaz a koézgyllés és az
igazgatdsag/igazgatdtanacs feladatairdl és
hataskorérél.

A221

Az igazgatdsag/igazgatdtanacs rendelkezik
Ugyrenddel, amely meghatdrozza az Ulések
elékészitésével, lebonyolitdsaval és az elfogadott
hatarozatokkal kapcsolatos teenddéket, valamint az
igazgatdsag/igazgatdtandcs mikodését  érinté
egyéb kérdéseket.

A222

Az igazgatdésdg / igazgatdtanacs tagjainak
jeldlésére vonatkozé eljarast a tarsasag
nyilvanossagra hozza.

A 231

A fellgyelébizottsag Ugyrendjében és
munkatervében részletezi a bizottsdg muikodését,
hataskorét és feladatait, valamint azokat az
Ugyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek
szerint a fellgyelébizottsag eljar.

A2411

Az igazgatdsadg/igazgatdtanacs elére
meghatadrozott rendszeres gyakorisaggal Ulést
tartott.

A2412

Az igazgatdsag/igazgatdtanacs Ugyrendje
rendelkezik az el6re nem tervezheté Ulések
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lebonyolitasardl, az elektronikus hirkdzlé eszkdzok
utjan térténd doéntéshozatalrdl.

A2421

A testlleti tagok az adott testUleti Ulést legalabb 6t
munkanappal megelézéen hozzafértek az adott
Ulés elbterjesztéseihez.

A tarsasag a
testlleti tagokkal
elére egyeztetett

idépontban

juttatta el az adott
Ulés
eléterjesztéseit

A2422

A tarsasdg biztositotta az Ulések szabalyszerd
lefolydsat és az Ulésekrdl jegyz8kdnyyv készitését, az
igazgatdsag / igazgatdtanacs és a
fellgyelSbizottsag dokumentacidjanak,
hatdrozatainak kezelését.

A243

Az Ugyrendben szabalyozéasra kerll a nem testuleti
tagok testlleti Ulésen valé rendszeres, illetve eseti
részvétele,

A 251

Az igazgatdésdg / igazgatdtanacs illetve a
fellgyelbbizottsag tagjainak jeldlése és
megvalasztasa atlathatd modon tértént, a jeldltekre
vonatkozé informéacidk megfelelé idében a
koézgyulést megeléz&en nyilvanossagra kerlltek.

A252

A testUletek Osszetétele, létszama megfelel az
Ajanlasok 2.5.2 pontjaban meghatarozott elveknek.

X

A 253

A téarsasdg gondoskodott arrdl, hogy az Ujonnan
valasztott testlleti tagok megismerhessék a
tarsasag felépitését, mikodését, illetve a testlleti
tagként ellatandé feladataikat.

A26.1

Az igazgatdtanéacs / felUgyeldbizottsdg rendszeres
id6kozonként (az éves FT jelentés kapcsan) a
flggetlenség megerdsitését kérte flggetlennek
tartott tagjaitol.

A26.2

A tarsasag tajékoztatast ad azokrél az eszkdzdkrél,
amelyek biztositjdk, hogy az igazgatésag /
igazgatotanacs objektiven értékeli a menedzsment
tevékenységét.

A 263

A tdarsasag honlapjan nyilvdnossagra hozta az
igazgatotanacs / fellgyeld bizottsag
flggetlenségével kapcsolatos irdnyelveit, az
alkalmazott fluggetlenségi kritériumokat.

A Tarsasag a
flggetlenségre
vonatkozé
jogszabalyi
eléirdsokat
hasznalja, igy
kuldén irdnyelveket
e vonatkozasban
nem alakitott ki.

A264

A téarsasag felUgyelé bizottsdgdnak nincs olyan
tagja, aki a jeldlését megelbz6 6t évben a tarsasag
igazgatésagaban, illetve menedzsmentjében
tisztséget toltott fel.

A271

Az igazgatdsdg / igazgatdtandcs tagja tdjékoztatta
az igazgatosagot / igazgatdtanacsot
(fellgyeldbizottsdgot / auditbizottsdgot), ha a
tarsasag (vagy barmely lednyvallalata) valamely
Ugyletével kapcsolatban neki (illetve vele Uzleti
kapcsolatban allé személyeknek vagy
hozzatartozdjanak) olyan jelentdés személyes
érdekeltsége allt fenn, amely miatt nem flUggetlen.

A272

A testlleti és menedzsment tagok (és a velUk kdzeli
kapcsolatban allé személyek), valamint a tarsasag
(illetve leanyvallalata) kozott 1étrejott Ugyleteket,
megbizasokat a tarsasag altalanos Uzleti gyakorlata
szerint, de az altalanos Uzleti gyakorlathoz képest
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szigorubb atlathatdsagi szabalyok alapjan
bonyolitottak le, és kerlltek jévahagyasra.

A273 A testuleti tag téjékoztatta a fellgyelébizottsagot / X
audit bizottsagot (jeldlébizottsagot), ha nem a
cégcsoporthoz tartozé tarsasagnal kapott testileti
tagsdgra, menedzsment tisztségre vonatkoz¢
felkérést.

A274 Az igazgatdésdg / igazgatdtanacs kialakitotta a X
tarsasagon bellli informacidaramlasra, a bennfentes
informaciéok kezelésére vonatkozé irdnyelveit, és
fellgyeli ezek betartasat.

A281 A tarsasdg kialakitott egy flUggetlen belsé X A térsasag
ellendérzési funkciét, mely az audit bizottsagnak /
fellUgyelé bizottsdgnak tartozik beszdmolasi
kotelezettséggel.

orszagszintd belsé
ellen6rzési funkcio
fenntartasaval felel

meg a
jogszabalyoknak
A 282 A belsé ellenérzés korlatlan hozzaféréssel X
rendelkezik a vizsgalatokhoz szlkséges minden
informaciohoz.
A 283 A részvényesek tajékoztatast kaptak a belsé X A Tarsasagnal
kontrollok rendszerének muikoddésérdl. ilyen jelentés nem
készul.
A 284 A tarsasag rendelkezik megfeleléség biztositasi X
(compliance) funkciéval.
A 285.1 Az igazgatdsdg, vagy az altala mulkodtetett X
bizottsag felel&s a tarsasag teljes
kockazatkezelésének fellgyeletéért és

irdnyitasaért.

A 2852 | A tarsasdg megfeleld szerve és a koézgyllés X
tajékoztatast kapott a kockdzatkezelési eljarasok
hatékonysagaral.

A 286 Az igazgatdsag/igazgatdtanacs az érintett X
terlletek bevondsaval kidolgozta az agazati és
tarsasagi sajatossagoknak megfeleld
kockazatkezelési alapelveket.

A 287 Az igazgatdsag / igazgatétandcs megfogalmazta a X
belsé kontrollok rendszerével kapcsolatos elveket,
amelyek biztositjdk a tarsasag tevékenységét érinté
kockazatok kezelését, ellenérzését, valamint a
tarsasdag kitlzott teljesitmény- és nyereségcéljainak
elérését.

A 28.8 A belsé kontroll rendszerek funkcidi legaldbb X
egyszer beszamoltak az arra jogosult testlletnek a
belsé kontroll mechanizmusok és a
tarsasagiranyitasi funkciok mikodésérdl.

A 292 Az igazgatésdg / igazgatdotanacs a pénzugyi X
beszamolét megtargyald Uléseire tanacskozasi
joggal meghivta a tarsasag kényvvizsgaldjat.

Javaslatoknak valé megfelelés szintje

A tarsasagnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkozd javaslatat alkalmazza-e, avagy sem
(lgen / Nem).

‘Azonosité Allitas ‘ Igen ‘ Nem ‘ Megjegyzés
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J 113

A tarsasag alapszabadlya lehetéséget ad arra, hogy
a részvényes szavazati jogat tavollétében is
gyakorolhassa.

J124

A tarsasdag a részvényesek altal kezdeményezett
k&zgyllés helyszinét és idépontjat a kezdeményezé
részvényesek inditvdnyanak figyelembevételével
hatarozta meg.

J125

A tarsasadg altal alkalmazott szavazati eljaras
biztositja a szavazas eredményének egyértelmd,
vildgos és gyors megallapitasat, elektronikus
szavazas esetén annak hitelességét,
megbizhatdsagat.

J13.11

Az igazgatdsag/ igazgatdtanacs és a
fellgyelSbizottsdag a kozgyllésen képviseltette
magat.

J1312

Az igazgatdsag/ igazgatdtanacs és a
fellgyel6bizottsag esetleges tavolmaradasardl a
kozgyllés elnbke még a napirendi pontok érdemi
targyalasa el6tt megfelel tajékoztatast adott.

J13.21

A tdrsasag alapszabalya nem korlatozza, hogy a
tarsasag koézgylllésein az igazgatdsag/
igazgatdotanacs  elndkének  kezdeményezésére
barmely személy hozzaszdélasi és véleményezési
jogkérrel meghivast kaphasson, ha vélelmezik, hogy
e személy jelenléte és véleménye szlkséges, illetve
elésegiti a részvényesek tajékoztatasat, a
kézgyulési dontések meghozatalat.

J 1322

A tdrsasag alapszabalya nem korlatozza, hogy a
tarsasadg kdzgydllésein a tarsasag napirendi pontok
kiegészitését kéré részvényeseinek
kezdeményezésére barmely személy hozzaszoélasi
és véleményezési jogkdrrel meghivast kaphasson.

J13.6

A tarsasdg szamviteli tdérvény szerinti éves
beszamoldja a részvényesek szadmara rovid,
kdzérthetd és szemléletes dsszefoglalét tartalmaz,
amely magadban foglalja a tarsasag éves
muUkodésével kapcsolatos lényeges informécidkat.

J141

A tarsasag 10 munkanapon belll kifizette azon
részvényesei szdmara az osztalékot, akik ehhez
minden szUkséges informaciot, illetve
dokumentumot megadtak.

J16.11

A tarsasdg a tajékoztatdsait az 1611 pont
rendelkezéseinek megfeleléen angol nyelven is
kdzzétette.

J16.12

A tarsasag rendszeresen, de legalabb
negyedévente tajékoztatta befektetdit
mukodésérdl, pénzlgyi és vagyoni helyzetérdl.

J 291

A tarsasag rendelkezik a kulsé tanacsadd(k),
valamint ezek Kkiszervezett szolgéltatasainak az
igénybevétele esetén kovetendd belsé eljarasokral.
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